
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

单位名称：广州市番禺区小谷围街党群服务中心 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 709.82 709.82

广州市番禺区小谷围街党群服务
中心

709.82 709.82

    机构运行辅助经费 636.52 636.52
编外人员工资：一是编外人员工资、单位公积金、单
位社保；二是绩效工资、街龄的增加额。

1、1-产出指标；11-数量指标；编外人员招聘数量；实施周期指标值:
控制数；年度指标值:按照上级规定，严控编外人员数量，按出十进八
的规定招聘编外人员。2、1-产出指标；12-质量指标；编外人员年度考
核完成率；实施周期指标值:  标椎:100%；年度指标值:100%。3、1-产
出指标；13-时效指标；编外人员工资支付及时性；实施周期指标值:  
标椎:100%；年度指标值:100%。4、2-效益指标；22-社会效益；保障工
作正常开展；实施周期指标值:标准:正常开展；年度指标值:正常开展
。5、2-效益指标；22-社会效益；培训考核合格率；实施周期指标值:
标准：100%；年度指标值:100%。6、2-效益指标；22-社会效益；采购
程序规范性；实施周期指标值:标准：100%；年度指标值:保障我单位各
项任务的程序规范开展。7、4-成本指标；41-经济成本指标；按预算控
制；实施周期指标值:按预算控制，不超预算；年度指标值:按预算控
制，不超预算。

    文化设施建设及维护经费 4.70 4.70
组织开展文物保护工作，不断提升公共文化设施服务
效能，不断提升公共服务水平。

1、1-产出指标；11-数量指标；维修工程计划完成率；实施周期指标
值:标准：100% ；年度指标值:完成率100%。2、1-产出指标；12-质量
指标；修缮工程验收合格率；实施周期指标值:标准：100% ；年度指标
值:验收合格率100%。3、1-产出指标；13-时效指标；工程验收及时
率；实施周期指标值:标准：100%；年度指标值:100%。4、2-效益指
标；22-社会效益；提升公共服务水平；实施周期指标值:不断提升公共
服务水平；年度指标值:不断提升公共服务水平。5、2-效益指标；22-
社会效益；施工环境投诉率；实施周期指标值:标准：控制数 ；年度指
标值:施工环境投诉率为0。6、2-效益指标；22-社会效益；财政资金预
算完成率；实施周期指标值:标准：控制数；年度指标值:95%以上。7、
3-满意度指标；31-服务对象满意度；村民满意度；实施周期指标值:村
民满意度达90%以上；年度指标值:村民满意度达90%以上。

    来穗人员业务工作经费 8.00 8.00

为确保来穗中心业务工作能顺利开展，来穗人员业务

经费用于以下方面：工作站损耗维修、固定资产维修
、出租屋宣传资料费用、制作工作服、更换工作站标
识牌、巡查手机续费 、办公用品开支、印制业务资
料等。

1、1-产出指标；11-数量指标；出租屋、来穗人员平均抽查登记纳管
率；实施周期指标值:标准：控制数；年度指标值:95%以上。2、1-产出
指标；11-数量指标；资金及时支出率；实施周期指标值:标准：控制
数；年度指标值:95%以上。3、1-产出指标；12-质量指标；住宅类出租
屋安全星级评定覆盖率；实施周期指标值:标准：控制数；年度指标
值:95%以上。4、1-产出指标；12-质量指标；全年来穗人员平均抽查注
销率；实施周期指标值:标准：控制数；年度指标值:95%以上。5、1-产
出指标；12-质量指标；全年来穗人员平均抽查登记率；实施周期指标
值:标准：控制数；年度指标值:95%以上。6、1-产出指标；12-质量指
标；项目按时完成率；实施周期指标值:标准：控制数；年度指标
值:95%以上。7、2-效益指标；22-社会效益；公共服务能力；实施周期
指标值:标准:提升；年度指标值:不断提升公共服务水平。8、2-效益指
标；22-社会效益；采购程序规范性；实施周期指标值:标准：100%；年
度指标值:严格按照程序执行。



    业务工作经费 8.00 8.00

1.劳保中心：根据区人社下达的就业考核目标要求，
开展就业服务、就业培训、社会保障、劳动监察等各
项工作；社会保险（城乡居民医保）参保数实现逐年
增长。
2.文体中心：组织开展文化体育活动及赛事等公共文
化服务，指导管理“农家书屋”及文化阵地，增加群
众文化生活，提高群众生活幸福感。做好文体工作，
服务群众。
3.政务中心：实现政务服务大厅所有进驻事项100%可
预约服务，全面推行“好差评”工作制度,提供细心
、贴心和暖心的政务服务；规范基层便民服务站的建
设，为群众提供就近办服务。

1、1-产出指标；11-数量指标；开展推广活动场次；实施周期指标值:
标准：控制数；年度指标值:开展文体活动场次3次。2、1-产出指标；
11-数量指标；文化室使用率；实施周期指标值:标准：控制数；年度指
标值:100%。3、1-产出指标；11-数量指标；服务进度控制度；实施周
期指标值:标准:100%；年度指标值:95%。4、1-产出指标；11-数量指
标；村（社区）党群服务中心（站点）覆盖率；实施周期指标值:标
准：100%；年度指标值:95%。5、1-产出指标；11-数量指标；每年开展
活动次数；实施周期指标值:标准：控制数；年度指标值:招聘会两场、
工伤培训宣传活动至少一场。6、1-产出指标；11-数量指标；街党群服
务中心常态化运作；实施周期指标值:标准：100%；年度指标值:95%。7
、1-产出指标；11-数量指标；设施设备修复率；实施周期指标值:标
准：控制数；年度指标值:100%。8、1-产出指标；13-时效指标；及时
发放补贴；实施周期指标值:标准：控制数；年度指标值:做好各项补贴
申请的受理及审核工作，按时发放相关补贴。9、1-产出指标；13-时效
指标；受理及时率；实施周期指标值:规定时间办理；年度指标值:各项
业务在规定的时限内受理，无发生超时未办案件。10、1-产出指标；
13-时效指标；窗口服务工作按时完成率；实施周期指标值:标
准:100%；年度指标值:95%。11、2-效益指标；22-社会效益；保障工作
正常开展；实施周期指标值:标准:正常开展；年度指标值:正常开展。
12、2-效益指标；22-社会效益；公共服务能力效率；实施周期指标值:
标准:提高；年度指标值:提高。13、2-效益指标；22-社会效益；培训
后就业、转移就业人数；实施周期指标值:208人，其中城镇登记失业人
员再就业人数达159人、就业困难人员再就业人数达49人；年度指标
值:208人，其中城镇登记失业人员再就业人数达159人、就业困难人员
再就业人数达49人。14、2-效益指标；22-社会效益；提升公共服务水
平；实施周期指标值:提高；年度指标值:做好工作人员业务培训，提升
业务工作水平，更好的服务群众。15、2-效益指标；22-社会效益；现
场办理办结率；实施周期指标值:标准：100%；年度指标值:95%。16、
2-效益指标；22-社会效益；申领就业创业服务补贴完成率；实施周期
指标值:标准：控制数；年度指标值:100%。17、2-效益指标；22-社会
效益；采购程序规范性；实施周期指标值:标准：100%；年度指标
值:95%。18、3-满意度指标；31-服务对象满意度；服务对象满意度；
实施周期指标值:90%以上；年度指标值:90%以上。19、4-成本指标；
41-经济成本指标；按预算控制；实施周期指标值:不超预算；年度指标
值:不超预算。

    业务用房经费 30.00 30.00

为确保中心业务工作能顺利开展，用于支出中心及工
作站固话费、星汇厂企工作站、墨香北园公共文化站
水电费、物业费，政务中心水费、电费和供用冷服务
计价费，保障中心日常基础运行。

1、1-产出指标；11-数量指标；物业服务到位率；实施周期指标值:标
准：控制数；年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；街党
群服务中心常态化运作；实施周期指标值:标准：控制数；年度指标
值:95%。3、1-产出指标；11-数量指标；资金及时支出率；实施周期指
标值:标准：控制数；年度指标值:95%以上。4、1-产出指标；11-数量
指标；资金支付合规率；实施周期指标值:标准：100% ；年度指标
值:100%。5、1-产出指标；12-质量指标；物业管理服务验收合格率；
实施周期指标值:标准:100%；年度指标值:100%。6、1-产出指标；13-
时效指标；水电费支付及时性；实施周期指标值:水电及时支付；年度
指标值:水电及时支付。7、1-产出指标；13-时效指标；项目按时完成
率（%）；实施周期指标值:标准:100%；年度指标值:95%以上。8、2-效
益指标；21-经济效益；资金使用规范性；实施周期指标值:标准：控制
数；年度指标值:100%。9、2-效益指标；22-社会效益；保障工作正常
开展；实施周期指标值:标准:正常开展；年度指标值:正常开展。10、
2-效益指标；22-社会效益；公共服务能力；实施周期指标值:标准:提
升；年度指标值:提升。11、2-效益指标；22-社会效益；水电正常率；
实施周期指标值:水电正常使用；年度指标值:水电正常使用。12、2-效
益指标；22-社会效益；财政资金预算完成率；实施周期指标值:标准：
控制数；年度指标值:95%以上。13、2-效益指标；22-社会效益；采购
程序规范性；实施周期指标值:标准：100%；年度指标值:严格按照程序
执行。14、3-满意度指标；31-服务对象满意度；服务对象满意度；实
施周期指标值:100%；年度指标值:100%。



    机构运行辅助经费（公用） 20.10 20.10
编外人员运行经费：用于编外人员办公费用、体检费
、特岗险、工会费、食堂肉菜款等等。

1、1-产出指标；11-数量指标；编外人员招聘数量；实施周期指标值:
控制数；年度指标值:按照上级规定，严控编外人员数量，按出十进八
的规定招聘编外人员。2、1-产出指标；12-质量指标；编外人员年度考
核完成率；实施周期指标值:  标椎:100%；年度指标值:100%。3、1-产
出指标；13-时效指标；编外人员工资支付及时性；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。4、2-效益指标；22-社会效益；保障工作
正常开展；实施周期指标值:标准:正常开展；年度指标值:正常开展。5
、2-效益指标；22-社会效益；培训考核合格率

；实施周期指标值:标准：100%；年度指标值:100%。6、2-效益指标；
22-社会效益；采购程序规范性；实施周期指标值:标准：100%；年度指
标值:100%。

    缩短广州市老年人社会保障
（优待）卡制发时间配套工作经

费
2.50 2.50

落实各镇（街）政务服务中心老年人优待卡办理专窗
聘用人员经费。负责设立老年人办事专窗，配备专人
工作日实时开展受理业务，负责卡片和业务资料的安
全保管和及时交接。

1、1-产出指标；11-数量指标；镇街老年人办理优待卡专窗配置数（民
政口）；实施周期指标值:≥16；年度指标值:≥16。2、1-产出指标；
12-质量指标；向所有符合条件的老人办理老年人优待卡完成率（民政
口）；实施周期指标值:≥95%；年度指标值:≥95%。3、1-产出指标；
13-时效指标；及时发放镇街优待卡专窗经费完成率（民政口）；实施
周期指标值:≥95%；年度指标值:≥95%。4、2-效益指标；22-社会效
益；公共服务能力；实施周期指标值:标准:提升；年度指标值:提升。5
、2-效益指标；22-社会效益；社会影响；实施周期指标值:提高长者幸
福感获得感；年度指标值:提高长者幸福感获得感。6、3-满意度指标；
31-服务对象满意度；优待卡发放业务满意率（民政口）；实施周期指
标值:≥85%；年度指标值:≥85%。7、4-成本指标；42-社会成本指标；
不超出预算；实施周期指标值:不超出预算；年度指标值:不超出预算。


