
附件 3

部门整体支出绩效自评表说明

一、绩效自评情况

（一）部门整体支出绩效目标

坚持稳中求进工作总基调完整准确全面贯彻新发展理

念，服务和融入新发展格局，统筹发展和安全，扎实推动高

质量发展，进一步全面深化改革，扩大高水平对外开放，加

快建设现代化产业体系，坚持产业优先、交通优化、服务优

质、生态优越，重构基础设施、产业发展、科教人才新优势，

高质量完成“十四五”规划目标任务，不断满足人民对美好

生活的新期待，为广州加快实现老城市新活力、“四个出新

出彩”，继续在高质量发展方面发挥领头羊和火车头作用。

（二）自评结论

通过对自评各项指标的分析，本部门 2024 年度整体支

出绩效自评良好。预算管理总体规范，人员支出保障程度较

高。

（三）履职效能分析

对项目资金的及时性、合规性和有效性进行监控，及时

对照单位指标执行情况及绩效目标实现情况，分析研判，偏

离绩效目标时，分析偏离原因，及时纠偏，确保资金按时、

按质完成。



（四）管理效率分析

市桥街严格按照财务管理原则执行：遵守法规、严格管

理，实事求是、合理开支、厉行节约，量入为出、收支平衡。

合理安排使用资金，促进街道经济持续、快速、健康发展。

并严格按照区财政局下发的通知要求，完成预算公开、决算

公开、绩效自评等工作。

二、存在的主要问题

还需继续提高部门预算项目执行的合理性以及预算执

行率。

三、下一步改进措施

将对本部门每年度各项业务要支出项目做到早准备、早

计划、早安排，严格控制预算项目支出，并根据支出项目重

要性、可行性及效益分轻重缓急合理安排，厉行节约，提高

资金使用效益顾，进一步提高预算编制的科学性、合理性、

严谨性和可控性。


